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SOLIDE FINANZEN & EINE
STARKE WIRTSCHAFT
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Solide Finanzen sind die Grundlage fiir eine
handlungsféhige Stadt. Sie schaffen Vertrauen,
sichern Gestaltungsspielrdume und erméglichen
Investitionen, auch in herausfordernden Zeiten.

Die CDU Fulda steht fur eine verantwortungsvolle und
nachhaltige Haushalts- und Finanzpolitik, die Stabilit&t
mit Weitblick verbindet.

Verldssliche Rucklagen und malfdvolle Steuern sichern
die finanzielle Handlungsféhigkeit unserer Stadt.
Unser Ziel ist es, Fulda dauerhaft stark aufzustellen.
Haushaltsdisziplin und strategische PrioritGtensetzung
gehdren far uns untrennbar zusammen.

Eine starke Wirtschaft ist dabei ein zentraler Erfolgs-
faktor. Dazu zahlen Industrie, Handwerk, Dienstleis-
tungen ebenso wie die regionale Landwirtschaft als
wichtiger Bestandteil unserer Wirtschaftsstruktur

und Versorgungssicherheit. Wir sichern Fléchen fur die
wirtschaftliche Entwicklung und prufen gemeinsam
mit Partnern den Bedarf an interkommunal genutzten

,Solide Finanzen
sichern unsere
Zukunft.”

N

Gewerbegebieten. So schaffen wir die Grundlage far
Wachstum, Innovation und sichere Arbeitspldatze.

Der Mittelstand ist das Ruckgrat unserer Stadt.

Wir stdrken ihn durch verléssliche Rahmenbedingun-
gen, moderne Infrastruktur und einen kontinuierlichen
Dialog zwischen Stadt, Unternehmen und Kammern.

Gleichzeitig setzen wir auf neue Impulse. Griinderzen-
tren, Co-Working-Spaces und Startups werden gezielt
unterstUtzt. Ein professionelles Standortmarketing

mit der Region Fulda GmbH stérkt die Sichtbarkeit und
Wettbewerbsféhigkeit unseres Wirtschaftsstandorts
Uber die Stadtgrenzen hinaus.

Die Innenstadt bleibt das Herz unserer Stadt. Wir
setzen auf eine zukunftsf&hige Verbindung von
Handel, Gastronomie und urbanem Leben. Die CDU
Fulda steht fur solide Finanzen und eine Wirtschafts-
politik mit Weitblick, die Wachstum ermdglicht,
Verantwortung tbernimmt und Fulda auch kunftig
handlungsfdhig, lebendig und lebenswert erhdlt.
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SICHERHEIT, SAUBERKEIT
ORDNUNG -

Sicherheit, Sauberkeit und Ordnung sind keine
Nebensache, sie sind die Grundlage fiir Lebens-
qualitat. Wer sich in Fulda sicher fuhlt, bewegt sich
frei, lebt gerne hier und vertraut auf eine Stadt, die
Verantwortung Gibernimmt und konsequent handelit.

Ein hohes Maf3 an Sicherheit im Alltag ist Vorausset-
zung fur ein gutes Zusammenleben. Die CDU Fulda
setzt sich deshalb flr eine vorausschauende,
verlgssliche und konsequente Sicherheitspolitik ein.
Dazu gehoéren ein gepflegtes Stadtbild, klare Regeln
im 6éffentlichen Raum und eine sichtbare Présenz

der Sicherheitskréfte. Sauberkeit und Ordnung tragen
wesentlich zum subjektiven Sicherheitsgefuhl bei
und stérken das Vertrauen der Burgerinnen und
Burger in ihre Stadt.

Wir bauen die bewdhrte Zusammenarbeit zwischen
Stadtpolizei, Landespolizei und freiwilligem Polizei-
dienst weiter aus. Préisenzstreifen, insbesondere in

den Abend- und Nachtstunden, wirken préventiv
gegen Vandalismus, Larmbeléstigung und Gewalt.
Moderne MalRnahmen wie Videoschutz an sensiblen
Orten werden dort eingesetzt, wo sie sinnvoll sind
und zur Sicherheit beitragen.

Gleichzeitig setzen wir auf Prévention. Fruhzeitige Auf-
klérung in Kitas und Schulen, Projekte zur Gewalt- und
Suchtprdvention sowie der Schutz vor Cyberkriminalitat
sind wichtige Bausteine unserer Sicherheitsstrategie.
Erfolgreiche Programme und Netzwerke werden
fortgefuhrt und weiterentwickelt.

Ein besonderer Stellenwert kommt den Einsatz-
kraften von Feuerwehr, Rettungsdiensten sowie dem
Katastrophenschutz zu. Sie verdienen unsere volle
Unterstitzung, moderne Ausstattung und verldss-
liche Rahmenbedingungen. Sicherheit entsteht durch
Engagement, klare Zusténdigkeiten und Respekt vor
Regeln. Dafur steht die CDU Fulda, verantwortungs-
voll, konsequent und nah an den Menschen.



GESUNDHEIT & PFLEGE -

Gesundheit und Pflege miissen verldsslich, erreich-
bar und zukunftssicher sein. Die CDU Fulda steht fur
eine starke medizinische Versorgung und Pflege-
angebote, die den Menschen in jeder Lebensphase
Sicherheit geben, heute und morgen.

Eine wachsende Stadt wie Fulda braucht eine
leistungsféhige und zukunftssichere Gesundheits-
versorgung. FUr die CDU Fulda steht dabei der Mensch
im Mittelpunkt. Unser Ziel ist eine wohnortnahe
medizinische Betreuung, die Qualitdt, Verldsslichkeit
und Erreichbarkeit miteinander verbindet.

Das Klinikum Fulda ist dabei ein zentraler Pfeiler der
regionalen Versorgung fur die gesamte Region
Osthessen. Wir setzen uns fur eine konsequente
Weiterentwicklung ein und unterstitzen den Ausbau
medizinischer Ausbildungs- und Studienangebote in-
klusive der Grindung einer zahnmedizinischen Univer-
sitdt. So stérken wir nicht nur die Versorgung, sondern
auch Fulda als Gesundheits- und Bildungsstandort.

~Gut versorgt sein,
in jeder Lebensphase.”

N

Gleichzeitig wollen wir attraktive Rahmenbedingungen
fUr medizinisches und pflegerisches Personal schaffen,
etwa durch bezahlbaren Wohnraum, gute Kinder-
betreuung und unterstitzende Infrastruktur.

Pflege ist eine der groRen Herausforderungen unserer
Zeit. Wir setzen auf ein starkes Miteinander aus kommu-
nalen Angeboten, freien Trédgern, ambulanten Diensten
und ehrenamtlichem Engagement. Ziel ist es, Pflege-
bedurftigkeit so lange wie méglich im vertrauten
Umfeld zu erméglichen und pflegende Angehérige
gerzielt zu entlasten.

Auch Apotheken, Arztpraxen und weitere Einrichtungen
der Gesundheitsversorgung sind unverzichtbar fur
eine fldchendeckende Betreuung. Wir unterstutzen sie
dabei, auch kunftig wohnortnah présent zu bleiben.
Gesundheit und Pflege brauchen Planungssicherheit,
Verldsslichkeit und eine Politik mit Weitblick. Dafar
steht die CDU Fulda — verantwortungsvoll, menschlich
und zukunftsorientiert.



KULTUR, SPORT & EHRENAMT -

Kultur, Sport und Ehrenamt prdgen das Gesicht
unserer Stadt. Sie schaffen Identitét, verbinden
Generationen und stérken den Zusammenhalit.
Die CDU Fulda sieht inihnen das Herz einer
lebendigen und starken Gemeinschaft.

Fulda lebt von seiner kulturellen Vielfalt, seinem
aktiven Vereinsleben und dem grofden ehrenamt-
lichen Engagement vieler Burgerinnen und Blrger.
Kultur, Sport und Ehrenamt sind tragende Sé&ulen
unserer Stadtgesellschaft und verdienen verléssliche
UnterstUtzung.

Wir stdrken kulturelle Einrichtungen, Veranstaltungen
und Museen, die Fulda Uberregional sichtbar machen
und zugleich Identitat stiften. Gleichzeitig ist es uns
wichtig, Kultur far alle zugdnglich zu halten, gene-
rationenubergreifend, barrierefrei und burgernah.
Sportvereine leisten einen unverzichtbaren Beitrag fur
Gesundheit, Integration und Gemeinschaft.
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,Gemeinschaft leben,
durch Kultur, Sport
und Ehrenamt.”

N

Sie férdern Teamgeist, Fairness und Verantwortung,
besonders bei Kindern und Jugendlichen.

Das Ehrenamt ist das Ruckgrat unserer Stadt.

Ob in der freiwilligen Feuerwehr, Vereinen, Kirchen,
sozialen Initiativen oder bei GroRveranstaltungen,
ohne freiwilliges Engagement wdre vieles nicht még-
lich. Wir setzen auf Anerkennung, Entlastung und
verl@ssliche Férderung ehrenamtlicher Arbeit.

Moderne und gut ausgestattete Feuerwehrstitz-
punkte, gepflegte Sportstétten, Burgerh&user und
kulturelle Treffpunkte schaffen RGume fir Begegnung
und Teilhabe. Die CDU Fulda steht fur eine Politik, die
Engagement wertschatzt, Strukturen stérkt und
Tradition mit neuen Ideen verbindet. So bleibt

Fulda eine Stadt, in der Gemeinschaft gelebt wird.



WOHNEN & STADT-
ENTWICKLUNG - BEZAHLEBAR,
LEBENSWERT, MIT IDENTITAT

Wohnenist ein zentrales Thema fiir Lebensqualitdt.
Die CDU Fulda setzt auf eine Stadtentwicklung,

die bezahlbaren Wohnraum schafft, gewachsene
Strukturen erhdlt und Fulda als lebenswerte Stadt
mit eigener Identitat weiterentwickelt.

Fulda soll eine Stadt bleiben, in der Menschen
gerne leben, arbeiten und ihre Zukunft gestalten.
Dafur braucht es eine ausgewogene Stadtentwick-
lung, die Wachstum erméglicht und zugleich die
Identitédt unserer Stadt bewahrt. Bezahlbarer
Wohnraum fur Familien, Alleinstehende, Senioren,
Studierende und Auszubildende hat fur die CDU
Fulda dabei oberste Prioritdt.

Wir setzen auf Nachverdichtung, Umnutzung und

malvolle Neubauprojekte, um Wohnraum zu schaffen,

ohne das Stadtbild zu Gberfrachten. Eigentums-

férderung, Mietwohnungsbau und genossenschaftliche

Modelle sollen gleichermalRen unterstitzt werden.
Qualitdt, Baukultur und Nachhaltigkeit bleiben
zentrale Leitlinien.

Unsere Innenstadt und die Stadtteile wollen wir
starken, mit lebendigen Quartieren, kurzen Wegen
und guter Infrastruktur. Historische Bausubstanz soll
erhalten und sinnvoll genutzt werden. Gleichzeitig
schaffen wir Raum far modernes Wohnen, Stadtgrin
und klimafeste Lé6sungen, mit Augenmaf und
regionaler Verantwortung.

Stadtentwicklung bedeutet fir uns auch Beteiligung.
Die Menschen vor Ort kennen ihre Quartiere am
besten. Inre Anliegen und Ideen beziehen wir aktiv
ein. Die CDU Fulda steht fur eine Stadtentwicklung,
die verbindet, bezahlbar bleibt und Fulda als Heimat
mit Charakter erhdlt.
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JETZT BRIEFWAHL
| BEANTRAGEN! Margarete Patricia Fehrmann Hans-Dieter Alt Thomas Hering Michael Ruppel
Hartmann Unternehmerin, Wirtschaftprufer, Landtagsabgeord- Grof3- und Aulen-
Steuerfachgehilfin Rechtsanwdltin Steuerberater neter/Polizeibeamter  handelskaufmann
Mittelrode Ludermund Johannesberg Maberzell Haimbach
Listenplatz 1 Listenplatz 2 Listenplatz 3 Listenplatz 4 Listenplatz 5

0l .

Susanne Jobst Markus Glinther Johannes Uth Dr. Marion Wagner Stefan

Marketing-Referentin -~ Maurer- und Kundenberater im Apothekerin Frauenholz
Stadtmitte/ Stuckateurmeister AulRendienst Fulda Galerie, Steuerfachwirt
Frauenberg Oberrode Haimbach Aschenberg Maberzell
Listenplatz 6 Listenplatz7 Listenplatz 8 Listenplatz 9 Listenplatz 10

Benedikt i Alexander Peter Bleuel Andrea

lhrig Gunther staatlich geprufter Werner
Polizeibeamter Rechtsanwailtin Stuckateurmeister Techniker (Agrar) Schulbegleiterin
Bronnzell Lehnerz Malkes Oberrode Kohlhaus
Listenplatz 11 Listenplatz 12 Listenplatz 13 Listenplatz 14 Listenplatz 15




Guido Benjamin Stephanie Rutzel Sebastian Michael Michael Hodes Johannes Holger Arnold

Lomb Kropp Dipl. Ingenieurin, Béhning Wicher Dipl. Ingenieur, Haseneier Leitender Ministerialrat ~ Engelhardt-Fuchs
Schulleiter Architekt selbstdndig Jurist (Doktorand) Dipl.-Ingenieur Architekt Berufssoldat im Kultusministerium Bankkauffrau
Kadmmerzell Aschenberg Stadtmitte Haimbach Nordend Stadtmitte/Maberzell  Harmerz Lehnerz Aschenberg
Listenplatz 16 Listenplatz 17 Listenplatz 18 Listenplatz 19 Listenplatz 20 Listenplatz 31 Listenplatz 32 Listenplatz 33 Listenplatz 34

Christina Algeier Reginald Bukel Oliver WeiRenberger Dr.Isabel Tobias Binder Stefan Kolb Bianca i Julius Ziegler
Leitung Fachbereich Unternehmens- Kommunikations- Hohmann Geschdaftsfuhrer Energieanlagen- Faulstich Kopsell Maschinenbau-
Sprachen berater elektroniker Rechtsanwadiltin Frauenberg/ elektroniker Assistentin Dipl. Handelslehrer Ingenieur
Stadtmitte Dietershan Oberrode Stadtmitte Stadtmitte Maberzell Edelzell Aschenberg Niesig
Listenplatz 21 Listenplatz 22 Listenplatz 23 Listenplatz 24 Listenplatz 25 Listenplatz 36 Listenplatz 37 Listenplatz 38 Listenplatz 39

Alexander
Kremer
Laborant
Gldaserzell
Listenplatz 35

Christof Henkel
Digitalisierungs-/
Innovationsmanager
Harmerz

Listenplatz 40

Samuel Heike Kleemann Franz Heimann Stefan Lothar Plappert Daniel Manuel Schdifer Thomas

Klein Einzelhandels- Immobilien- Grauel Pensionér/ Nguyen Stiel Staatl. gepr. Huppmann
Schuler kauffrau kaufmann Pensiondr Steuerberater Rechtsanwdiltin Polizeibeamter Bautechniker Kfm. Angestellter
Sickels Johannesberg Kanzeller Hohe Horas/Aschenberg Johannesberg Stadtmitte Aschenberg Harmerz Bronnzell
Listenplatz 26 Listenplatz 27 Listenplatz 28 Listenplatz 29 Listenplatz 30 Listenplatz 41 Listenplatz 42 Listenplatz 43 Listenplatz 44

Dilvin Osman
Angestellte im
offentlichen Dienst
Stadtmitte
Listenplatz 45



Schuler
Horas
Listenplatz 46

Torsten Jaunich Ortrud Tornow

Marketing Manager/

Michael Moller
Betriebswirt und

Sozialpddagoge Dipl. Designer und Berater
Lehnerz Ziehers Sud Maberzell/Stadtmitte
Listenplatz 47 Listenplatz 48 Listenplatz 49

Systemischer Coach

Mansour

Al Khailil

Jurist
Stadtmitte
Listenplatz 50

Dr. Benjamin Geller
Geschaftsfuhrer/
Bauingenieur
Glaserzell
Listenplatz 51

Lothar

Musch

Hotelier

Ziehers Sud/Ostend
Listenplatz 56

Martin Julia Kénig Mohammed
Siemon Zivile Mitarbeiterin Diaa Jadid
Geschdftsfuhrer Bundeswehr Selbststandig
Stadtmitte Niesig Stadtmitte

Listenplatz 52 Listenplatz 53 Listenplatz 54

'!

Johannes Kreuzer

Tim Dr. Thomas Sitte
Hainer Arzt Angestellter Versi-
Rechtsreferendar Kammerzell/ cherungswirtschaft

Stadtmitte Stadtmitte Horas
Listenplatz 57 Listenplatz 58 Listenplatz 59

Christian
Kirchner
Bankkaufmann
Stadtmitte
Listenplatz 55

Wahlvorschlag
Christlich Demokratische Union
CDU Deutschlands

Hartmann, Margarete

Fehrmann, Patricia

Alt, Hans-Dieter

Hering, Thomas

Ruppel, Michael

Jobst, Susanne

Gunther, Markus

Uth, Johannes

Wagner, Marion

Frauenholz, Stefan

Ihrig, Benedikt

Kott, Lisa

Gunther, Alexander

Bleuel, Peter

Werner, Andrea

Lomb, Guido

Kropp, Benjamin

RUtzel, Stephanie

Boéhning, Sebastian

Wicher, Michael

SO WAHLEN SIE
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Wichtig!

Setzen Sie das Listenkreuz bei
der CDU, damit keine Stimmen
verloren gehen.

Generell kbnnen Sie so viele
Stimmen verteilen wie Sitze zu
vergeben sind.

Aber Vorsicht:

Man darf nur so viele Stimmen
vergeben, wie Sitze zu verteilen
sind, sonst wird der Wahlzettel

ungultig.

Sie kénnen pro Kandidat/in
bis zu drei Stimmen vergeben
(Kumulieren).

Einzelne Stimmen kénnen

Sie auch mit CDU-Listenkreuz
Kandidatinnen und Kandidaten
auf anderen Listen geben
(Panaschieren).
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Thomas Hering
Landtagsabgeord-
neter/Polizeibeamter
Maberzell
Listenplatz1

Helmut
Herchenhan

Dipl. Verwaltungswirt
Aschenberg
Listenplatz 3

Katharina Rossbach
Frauen- & Gleich-
stellungsbeauftragte
Ludermund
Listenplatz 6

Manfred

Belle

Dipl. Handelslehrer
Haimbach
Listenplatz 18

Dr. Peter
Schaub
Rechtsanwalt
Frauenberg
Listenplatz 50

Torsten Jaunich
Marketing Manager/
Dipl. Designer
Ziehers Sud
Listenplatz 74

Anna-Lena
Guinther
Studentin
Malkes
Listenplatz 23

Julia Konig

zivile Mitarbeiterin
Bundeswehr
Niesig
Listenplatz 53

Evangelos
Eklemes

Dipl. Betriebswirt
Listenplatz 80

Sebastian
Béhning

Jurist (Doktorand)
Haimbach
Listenplatz 24

Samuel

Klein

Schuler
Sickels
Listenplatz 59

Joeline

Preis
Verwaltungs-
angestellte
Listenplatz 38

Tizian
Schmitt
Polizeibeamter
Listenplatz 66

Tobias Binder
Geschaftsfuhrer
Frauenberg/
Stadtmitte
Listenplatz 43

Elena

Frauenholz
Apothekerin
Listenplatz 69
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